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DE WORTELS EN DE VRUCHTEN VAN MIJN LEIDERSCHAP

Mijn vader en moeder kozen ervoor mij op te laten groeien met het  
katholieke geloof, dat zich stevig in mij verankerde en mij wortels geeft. 
Het geloof in de Verrijzenis is de krachtigste leidraad in mijn leven.  
Het wakkert steeds opnieuw de vurige liefde in me aan om met mensen 
onderweg te zijn én stappen in mijn leven te zetten op weg naar heling 
van wat gebroken is.

De eerste boeken waarin ik verdween waren atlassen en mijn ouders  
namen mijn zus en mij mee naar mooie plekken in Europa. Zo ontstond 
een bijna onverzadigbare belangstelling voor andere culturen en gewoonten  
en wat daarin verrijkend is. 

Al jong was ik gegrepen door de vertelde en niet vertelde verhalen van  
de Shoah. Ze maakten me nieuwsgierig naar de drijfveren van mensen en 
hoe emoties een rol spelen in hun gedrag. Mijn keuze voor een studie en 
eerste loopbaan in het (internationaal) recht zijn een antwoord geweest 
op die fascinatie. Ik vertaalde die fascinatie door in de eerste fase van mijn 
loopbaan te werken als advocaat in familiezaken en docent (internationaal) 
recht. In de transitiefase naar mijn leiderschapswerk was ik betrokken  
bij vrede- en gerechtigheidprojecten in Oeganda, de Democratische  
Republiek Congo en op Atjeh (Sumatra, Indonesië).

In mijn internationale werk met executive leiders en het opleiden van  
professionals geef ik mijn bestemming vorm die al zo vroeg in mijn  
leven begon. Dat ervaar ik als het leven van mijn naam, als het op en  
neer klimmen van mijn ladder, als de reis van mijn leiderschap. Ik ontdekte 
in mijn werk met cliënten en deelnemers dat we allemaal een unieke  
roeping hebben die vaak verborgen ligt in de nog niet verkende wortels 
van leiderschap. Ik geloof dat leiderschap erover gaat op te staan,  
te verrijzen van wat ons terneerslaat en de roeping te leven in alle rollen 
die we in ons leven vervullen. Dit geloof leidde ook tot mijn initiatief  
voor De School voor Transitie.
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Ik heb het geluk veel inspirerende leiders en opleiders in binnen- en buiten- 
land te mogen ontmoeten. De grote ommekeer in mijn leven kwam door 
en na mijn huwelijk met Svetlana. Ik besloot alles in het werk te stellen  
om in zowel mijn nieuwe gezinsleven, mijn vriendschappen als mijn  
werkzame leven risico’s te gaan nemen om het succes te ervaren dat daar 
ligt te wachten om geoogst te worden. Dat is ook het moment geweest 
dat ik ging leren van en samenwerken met George Kohlrieser en  
Bob Neimeyer. Hun impact op de reis naar mijn hart en mijn roeping is 
groot door hun steun, geloof en aanmoediging. 

Ik ken natuurlijk mijn eigen worsteling met emoties die mijn gedrag  
beïnvloeden. Ze komen in volle omvang tevoorschijn rond een drietal  
vuurproefervaringen. Het pesten op met name de lagere school,  
de scheiding van mijn ouders toen ik 19 was en het zelf niet biologisch  
vader geworden zijn, zijn wonden die om een antwoord vroegen.  
Het effect van deze ervaringen op mijn gedrag was dat ze me belemmerd 
in me als deelnemer toe te vertrouwen aan een groep. Bij dit onderzoek 
kwam ik ook steeds langs de breuklijnen en de pijn in de relatie met  
mijn ouders. Ik ontdekte hoe ik – naast de liefde en zorg die er was –  
op belangrijke momenten steun, emotionele verbinding en aanmoediging 
had gemist. Het aangaan van de rouw was een belangrijk onderdeel van 
mijn reis. Daarbij sprak ik ook steeds meer met mijn ouders. De vruchten 
van mijn wonden leidden uiteindelijk tot mijn roeping. 

Ik ben een vriend en een vader die helpt roeping te vinden en te leven op 
weg naar heling. Mijn roeping brengt  me op veel plekken. Mijn reis brengt 
me echter vooral altijd weer thuis, waarmee er steeds weer een nieuwe 
cirkel rondkomt. Thuis – met Svetlana en Vika en mijn vrienden – kan ik 
herbronnen. Zo integreer ik het gevondene en kan ik het als vriend en  
vader ook weer in vreugde doorgeven.
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MIJN AMBACHT EN ENKELE VAN MIJN ORGANISATORISCHE 
EN PROFESSIONELE ROLLEN

De kern van mijn werkzaamheden heeft er steeds in bestaan leerinterventies  
te ontwerpen en verzorgen die in het teken staan van identiteitsontwikkeling  
op individueel, professioneel en organisatieniveau. Ik ben grondlegger van 
de toepassing van het secure base gedachtegoed in coaching, therapie en 
counseling en ben opleider en trainer voor professioneel begeleiders in dit 
gedachtegoed.

Ik ben initiatiefnemer van en sinds 2017 partner in De School voor Transitie 
te Huissen. Daarnaast ben ik als faculty mentor verbonden aan het Portland  
Institute for Loss and Transition (VS). 

Ik werk internationaal als coach voor C-level leiders en hun teams in  
de private en publieke sector. Vanaf 2014 ben ik verbonden (geweest)  
aan verschillende business schools, waaronder IMD Business School  
in Zwitserland en Singapore en Nyenrode Business Universiteit in  
Nederland.

Sinds 2022 ben ik lid van de prestigieuze International Work Group on  
Death, Dying and Bereavement (IWG). 

In 2022 was ik de Ira Nerken International Keynote Speaker tijdens 
het jaarcongres van de Association for Death Education and Counseling 
(ADEC), waarvan ik tevens lid ben. Voor diverse hogescholen en opleidings-
instituten in Nederland en België verzorg ik gastlessen over leiderschap  
en transitie.

Ik draag bij aan (internationale) handboeken over coaching, therapie en 
transitie en ben lid van de Nederlandse Adviesraad van het Tijdschrift voor 
Coaching. 
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Sinds 2013 werk ik met een door mij – samen met Leo Wilhem – ontwikkeld 
venster op de grote thema’s van leiderschap en menselijke ontwikkeling: 
de Transitiecirkel:

De Transitiecirkel
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Contact en Welkom

Verlies en Afscheid

Betekenisgeving 
en Roeping

Hechting 
en Veerkracht

Rouw en 
Integratie

Verbinding 
en Intimiteit



OPLEIDINGEN

– 2014-2021: 25 Masterclasses Transactionele Analyse, hechting, dialoog,   
 leiderschap, verlies en rouw o.l.v. professor George Kohlrieser,  
 International Institute for Management Development, Lausanne  
 (Zwitserland)
– 2017-2023: diverse Masterclasses over verlies, rouw en betekenisgeving  
 o.l.v. professor Robert Neimeyer
– 2016-2017: De Relatie als Spiegel. Opleiding tot relatietherapeut.  
 Phoenix Opleidingen, Utrecht
– 2015-2016: Systemisch Werken. Phoenix Opleidingen, Utrecht
– 2012-2013: Professionele Begeleiding: Meesterschap in coaching  
 en therapie. Phoenix Opleidingen, Utrecht
– 2005-2008: Professionele communicatie. Driejarige opleiding in TA,  
 NLP en Systemisch Werken. Phoenix Opleidingen, Utrecht
– 002-2003: Didactiek voor HBO docenten: Centrum voor Nascholing,  
 Amsterdam
– 1995-2000: Europees en Internationaal recht en Constitutioneel recht,  
 Universiteit van Tilburg
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PUBLICEREN EN MEDIA

Vanaf 2008 publiceer ik veelvuldig over coaching, leiderschap en transitie  
en draag ik bij aan interviews in kranten, (vak)bladen en op de nationale 
radio en televisie. Een volledig overzicht van van mijn – alle te downloaden –  
publicaties, podcasts en video’s is te vinden op mijn website:  
www.jakobvanwielink.com

Boeken
– The Language of Transition in Leadership. Your calling as a leader in  
 a world of change.
 Met Riet Fiddelaers-Jaspers en Leo Wilhelm, 1e druk, 2023, Routledge.
– Het ambacht van de secure base coach. Transitie mogelijk maken. 
 Met Klaartje van Gasteren, Marnix Reijmerink, Anne Verbokkem- 
 Oerlemans, Leo Wilhelm en met medewerking van Riet Fiddelaers- 
 Jaspers, 2e druk 2022, Boom.
– De Achtste Dag. Waar Jezus je leven raakt.
 Met Henk Rothuizen, 2e druk, 2023, Scholten Uitgeverij.
– Taal van Transitie. Je roeping als leider in wereld van verandering.
 Met Riet Fiddelaers-Jaspers en Leo Wilhelm, 5e herziene  
 een aangevulde druk, 2023, Circle Publishing).
– Loss, Grief and Attachment in Life Transitions. A Clinician’s Guide  
 to Secure Base Counseling. 
 Met Leo Wilhem en Denise van Geelen-Merks, 1e druk, 2019, Routledge.
– Professioneel begeleiden bij verlies.
 Met Leo Wilhelm en Denise van Geelen-Merks, 1e druk, 2017, Boom.
– Met zoveel liefde heb ik van je gehouden. Woorden bij persoonlijk verlies. 
 Met Denise van Geelen-Merks, 3e druk, 2020, Witsand.
– Over de rooie. Emoties bij verlies en verandering op het werk.
 Met Bert Cozijnsen, 4e druk, 2013, Kluwer.
– Aan de slag met verlies. Coachen bij veranderingen op het werk.
 Met Riet Fiddelaers-Jaspers, 7e druk, 2019, Ten Have.
– Rouwregels. Handvatten voor organisaties rond overlijden en 
 terminale ziekte.
 Met Leo Wilhelm, 1e druk 2015, Witsand.
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Bijdrage aan (hand)boeken
– De essentie van coaching. Principes en praktijk van hedendaagse stijlen.
 Onder redactie van Yvonne Burger en Laurens Knoop 
 Hoofdstuk Secure Base Coachen (1e druk 2024, Boom).
– Doorbreek de cirkel. Waarom opvoeden over jezelf gaat. 
 Door Miloe van Beek. Interview-hoofdstuk Je gedrag is een spiegel,  
 kijk erin voor je naar je kinderen wijst (4e druk 2024, Kosmos).
– Coachende gespreksvoering.  
 Onder redactie van Wim Donders. Hoofdstuk met Leo Wilhelm, 
 Coachen bij verlies: in gesprek over het verlies achter de coachvraag  
 (4e druk 2022, Boom).
– New Techniques of Grief Therapy: Bereavement and Beyond.  
 Onder redactie van Robert A. Neimeyer. Hoofdstukken met resp.  
 Leo Wilhelm, Denise van Geelen-Merks en Anita Bakker. Balancing  
 Caring and Daring, Memory Reconsolidation, The Secure Base Map,  
 The Transition Cycle, Voice Dialogue (1e druk 2021, Routledge).
– Ruimte maken voor verlies en rouw in therapie.  
 Onder redactie van Gerd Claes, Johan Maes en Harriëtte Modderman.  
 Hoofdstukken met resp. Leo Wilhelm, Denise van Geelen-Merks en  
 Anita Bakker. Duaal Proces Model en balans van caring en daring,  
 Levenslijn en Memory Reconsolidation, Secure Base Landkaart en  
 continuing bonds, De Transitiecirkel, Voice Dialogue (1e druk 2017, ACCO).
– Handboek Rouw, Rouwbegeleiding, Rouwtherapie. Tussen presentie  
 en interventie onder redactie. 
 Van Johan Maes en Harriëtte Modderman. Hoofdstuk Organisaties  
 als veroorzakers van verlies. Reorganisaties, arbeidsverlies en de rol  
 van de leidinggevende (2e druk 2015, Witsand).
– Het Complete Loopbaanboek.
 Onder redactie van Susan van Ass. Bijdrage met Leo Wilhem  
 De Transitiecirkel. Dialoog over verbinden, afscheid nemen en rouwen  
 (1e druk 2015, Boom).
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Vertalingen
– Care to Dare. De praktijk van secure base leiderschap.
 Van George Kohlrieser, Susan Goldsworthy en Duncan Coombe  
 (vertaling verzorgd met Riet Fiddelaers-Jaspers, Marnix Reijmerink  
 en Leo Wilhelm, 3e druk 2022, Circle Publishing).
– Laat je niet gijzelen. De internationale bestseller over leiderschap,  
 verbinding, dialoog, en werkelijke verandering.
 Van George Kohlrieser (vertaling verzorgd met Marnix Reijmerink  
 en Frederick Wieder, 4e druk 2022, Circle Publishing).

CONTACT EN SOCIAL MEDIA

Voor verzoeken voor interviews en andere (media) bijdragen, kun je  
contact opnemen met Yvon Hoes of Nicky de Waal via 026 - 302 00 00  
of info@deschoolvoortransitie.nl

 https://www.linkedin.com/in/jakobvanwielink/
 
 https://www.facebook.com/jakobvanwielink/ 
 
 www.instagram.com/jakobvanwielink/
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